УТВЕРЖДЕН

                                                              решением аттестационной комиссией 
    министерства образования и науки 
Самарской области

                                                                                  (протокол от 27.11.2014 № 11)
Список критериев результативности профессиональной деятельности (достижений) педагогических работников по должности «воспитатель» (отдельная образовательная организация, реализующая адаптированные основные общеобразовательные программы):
Результаты повышения квалификации по профилю педагогической деятельности, профессиональная переподготовка;

результаты использования новых технологий в воспитательной деятельности; 

результаты работы по формированию уровня воспитанности, социально значимых умений и навыков обучающихся (воспитанников), развитию высших психических функций;

результаты внеклассной (внешкольной) работы по социализации и интеграции обучающихся (воспитанников) в социум;

результаты участия воспитанников в мероприятиях различного уровня, в том числе интернет – конкурсах;

транслирование опыта практических результатов своей профессиональной деятельности; 

профессиональная активность (участие в жюри (оргкомитетах)  конкурсов, в работе творческих групп, в проектах, в работе  консилиумов и т.п.)

поощрения за профессиональную деятельность;
отсутствие / наличие административных взысканий, обоснованных жалоб от участников образовательных отношений.







PAGE  
1

